Plan szkolen na 2011 rok
sporzadzony z uwzglednieniem $rodkow finansowych przewidzianych na finansowanie kosztéw szkolenia

Nazwa i zakres szkolenia Planowana Przewidywany Charakterystyka osob, Informacja Rodzaj zaswiadczenia
liczba termin realizacji i | dla ktorych szkolenie jest 0 egzaminie lub innego dokumentu
miejsc dla orientacyjny czas | przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
uczestnikow | trwania w godz. jezeli jest ukonczenie szkolenia

przewidziany i uzyskanie
kwalifikacji lub
uprawnien
»Szukam Pracy”
z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy. Osoby zarejestrowane brak Zaswiadczenie
20 HI-IV kwartal |y powiatowym o ukonczeniu
Zakres szkolenia: (2X10) 201 1 T. UqudZie PraCy SZkOlenla
. w Grojcu ktore:
Metody nauki stosowane 80 godzin
odczas szkolenia. i . .o

p szkoleniowych | , nie posiadaja

Reakcje w trudnych dos’wiadczer}ia w

sytuacjach. poszukiwaniu pracy;

Kompetencje i predyspozycje * utracity motywacje do

zawodowe. poszukiwania pracy w

Bariery na drodze do ZW@Zku z dh'lgotrw'alym

satrudnienia. niepowodzeniem w jej

poszukiwaniu;

Zarzadzanie sobg podczas

poszukiwania zatrudnienia. * cheg powrdcié na

rynek pracy po dlugim

Analiza rynku pracy. YRex pracy p £ -

P okresie braku aktywnosci
Formy zatrudnienia. .
zawodowej;
Wizytéwka zawodowa -
dokumenty aplikacyjne. * otrzymaja pozytywna
o opini¢ o celowosci
Sztuka mowienia uczestnictwa w szkoleniu
1 prezentaci wydang przez doradce
Zachowania asertywne ZaW(?dowego d
w poszukiwaniu pracy. powiatowego urzedu
pracy.

Oferty pracy na rynku pracy.

Przygotowanie do rozmowy

z pracodawca.

Rozmowa kwalifikacyjna.

Edukacja dla rynku pracy.

Plan poszukiwania pracy.

Podjecie zatrudnienia.

Codzienne spotkania

w Klubie Pracy -Aktywne

poszukiwanie pracy.

Program szkolenia "Szukam

Pracy" jest rekomendowany

przez MPiPS Warszawa

2009r.

Szkolenie realizowane

w Klubie Pracy

w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Gréjcu
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